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AUSGEWAHLTES
PARTNER NETZWERK

NEW WORK KOSMOS

New Work ist fiir uns die Zukunft der Arbeitswelt, die sich in einer digitalen Evolution befindet. Um
fir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter attraktiv zu sein, ist neben der Vereinfachung von
Arbeitsablaufen ein grundlegender Kulturwandel nétig. Wir unterstiitzen unsere Kundinnen mit
unserem breit gefdcherten Partnernetzwerk sowohl bei der Optimierung der Arbeitsprozesse als auch
bei der Umsetzung der erforderlichen MaBnahmen.

Wir leben den holistischen Beratungsansatz und begleiten Unternehmen sicher und Schritt fir Schritt
zu threm Arbeitsplatz der Zukunft. Dabei deckt unser Partnernetzwerk folgende Aufgabenfelder ab:

ORGANISATION & FUHRUNG

Die neue Arbeitswelt ist geprégt durch agile Netzwerkorganisationen. Es
entstehen neue Formen an Arbeitsmodellen sowie neue Arten von
Kommunikation und Zusammenarbeit. Fihrungskrafte stehen so der
Herausforderung des Management unterschiedlichster Teamstrukturen.

PROJEKTUMSETZUNG

Es braucht Planung , Empathie und Weitblick, um eine
neue Arbeitsweise zu etablieren. Dabei unterstiitzen ein
gut strukturiertes Projektmanagement, eine
durchgéngige und versténdliche Kommunikation an die
Trager der neuen Kultur sowie eine funktionale
Biiroausstattung.

IT LOSUNGEN

Unser Business ist, das Arbeiten zu vereinfachen. Dabei ist ein
wichtiger Baustein die digitale Arbeitsweise, welche kollaborative,
intuitive und leicht zu verwaltende IT-Lésungen braucht. Als Teil
der ACP Gruppe bieten wir Unternehmen ein breites Spektrum an
IT Tools.
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" MAG. ARPAD GERED

PROJEKTUMSETZUNG |
Arbeitsrecht & Datenschutzrecht

"Die rbeitswelt ist von der
Digitalisi@ung gepréagt. Mit Arbeits- und
IT-Recht be i
Gebiete, die'aber a unterschied
Losungen bieten. Unternehmen, die dem
. Thema offen begegnen, nutzen diese
" “L6sungen schon jetzt und ziehen ihrer
* Konkurrenz davon."
Mit einer Passion fiir Technologie ist
¥ A’rﬁa’d Geréd als Rechtsanwalt seit mehr
,als 10 Jahren auf IT- und Arbeitsrecht
spezialisiert. td
den Schnittstellen, wie Flexibilisierung,
rri:?bile"s Arbeiten sowie technische und
organisatorische MaRnahmen fii

Datenschutz und IT-Sicherheit.

Refarenzen: Intrum, Kércher, Klingspor,
Dsram, Rossignol, Swisslog,
hyssenKrupp, Xero




ANNA SYCIK, M.A.

PROJEKTUMSETZUNG |
Projektmarketing, Projektkommunikation

Anna Sycik ist seit 2018 freiberuflich in
der Marken- und Marketingberatung
tatig. Neben Social Media und digitaler
Markenfiihrung hat sie einausgprégtes
Interesse an neuen Arbeitsformen und
beschaftigt sich intensiv mit Formaten
der internen und externen
Kommunikation.

Referenzen: ACP Holding, ACP X-tech,
Microsoft, Univeral Pictures, Lenzing,
Opel, SimpliTV, Almdudler, etc.



DIRK HEINRICH, MBA

ORGANISATION & FUHRUNG |
Coaching, Teambuilding und Trainings

"Change, Know-how, Empathie, Leadership-skills,
am-building, New-age, Agilitdt, Generation
d noch viele deren Schlagworte mehr
zessive beachtet und ,zum Leben”
den. Ohne deren Umsetzung begibt
Arbeitgeber mehr und mehr ins
ird fiir die so notwendigen neuen
achkrafte, unattraktiv oder verliert

Griinder und Managing Partner
bach & Partner ,unterstiitzt mit
D-A-CH Raum Unternehmen,
nd Mitarbeiter, mittels
Workshops-Vortrégen-
iesem Weg. Alle Partner
gcewiesene Professionisten,
r jahrzehntelangen
terschiedlichsten Branchen,
en ihre Kunden mit

, Media Markt-Saturn
, Raiffeisen Bank, Thales,
rsonal Health, etc.




DANIELA KANOUN

ORGANISATION & FUHRUNG |
Change Management

moglich und i
integrierbar.."
.
.Daniela Kanoun ist seit 2001
Unternehmensberaterin und Coach mi
Schwerpunkt Change Management,
Wirtschaft und sieht sich als Spa
der Unternehmer. Manager stehy
Herausforderung, mit menschli
(sowohl den eigenen als auch
Mitarbeiter) gut umzugehen
die unternehmerischen Ziel

on vo entwickelte
neh i
en un o

Strategie bis zur Um?etzu
Messkriterien.

Referenzen: ACP Holding,
ASFINAG, OBB Holding A
AG, Kapsch, Verbund AG \



KONTAKT &
ANFRAGEN

MAG. ELISABETH GOGG, MSC
New Work Design

newwork.acx@acp.at
+431 890 85 290

ACP X-tech GmbH

Kranichberggasse 6
1120 Wien

ACP X-tech Gmbh | 2019

innovators.




